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2.1.1.1,1.306  Instituto de la Juventud del Estado de Chiapas miércoles, 31 de diciembre de 2025

UR URe F F SF SSFPS PP DA Al PT MPIO GA COGC GASTO GIO AG TG TR FF SFTE RM PF RI [CP DM DESCRIPCION Presupuesto Modificadén Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesta Presupuests Presupuesto  Subefercicio

Aprobado Neta Madificado Uberado por Liberar Ministrado Comprometida Devengado Ejercido Pagado
Gran Total | 10,053,240.03 5/629,745.17 16,482,094.20 16,482,004.20 a.00 16,482,094.20 16,252,571.83 16,252,971.83 16,100,414.07 16,109,412.07 230,022.37
Total J 10,853,249.03 5,629,745.17 16,482,994.20 16,482,004.20 0.00 16,402,994.20 16,252,071.33 16,252,071.83 16,100,414.97 16,109,414.97 230,022.37
0100126 8 1 G 023 01 104 A001 Fomentar el desarralic de la juventud 838,854.41 L27,438.24 2,056,292.65 2,056, 292,55 0.00 2,056, 292.65 2,016,376.36 2,016376.36 2,010,145.21 2,010,145.21 19,916.25
010012 & 8 1 G 023 OL T04 AOO1 000 A 00 2000 Materibles y Suministzos, 507028 20,672.67 55,747.00 55.747.00 000 88,747.08 55.742.00 55.747.04 55,747.04 55,747.04 a.ss
0100126 8 1 G 023 0L I04 AOO1 000 A OO 2110100 251 1 5 H 28 COOIO 811 2025 1 Mut:n:.lurl}ﬂ]u de Oficlna. 0.00 1,54.67 350487 354,67 200 154067 3,54.67 354467 3,544.67 3,544.67 2.00
010012 6 8 1 6 023 01 T04 ADDI 000 A 00 2140100 251 1 5 5 28 CO0I0 BIl 2025 1 Matedales y Utlles Consumibles para el 333036 0.00 313,36 303,36 000 131336 33333 330333 3133 303,33 2.0
Procesamlento en Equipes y Blenes Informiticos.

0100126 8 1 G 023 0L lo4 A0O1 00D A 00 2160100 251 1 § H 28 COD0 Bii 2025 1 Materibl de Limpleza. .00 3,380.00 3,360.00 3,300.00 o0 3,380.00 3,300.00 3,300.00 3.380.00 3,380.00 00
0100126 8 1 G 023 OL 104 AOD1 00D A 00 2160100 251 1 5 528 CO010 BI1 2025 1 Matenhl de Limpleza. 2,400.00 0.00 2,400.00 2400.00 0.00 2.400.00 239919 2,399.19 239919 2,390.19 0.81
010012 6 8 1 G 023 01 04 AOD1 Q00 A 00 2211100 251 1 5 H 28 COOL0 811 2025 1 Productos Allmenticlos para Personas. .00 2,405.00 3.405.00 3405.00 0.00 3,405.00 1,405.00 3,405.00 3,405.00 1,405.00 .00
0100126 8 1 G 023 OL 104 AOD1 Q00 A OO 2611100 251 1 5 H 28 CODI0 Bil 2025 1 Combustibles, 0.00 10,348.00 10,348,00 1034800 .00 10,242.00 10,348,00 10,340.00 10,4800 10,348.00 a.00
0100126 8 1 G 023 0L 104 AOD1 Q0D A OD 2511100 251 1 5 5 28 CO010 811 2025 1 Combustibles, 29,116.85 000 29,106.05 29,336.05 000 20,736.85 2923685 9,136.85 29,716.85 29.336.05 .00
010012 6 8 1 G 023 0L 104 AGO1 000 A 00 3000 Servicios Generales, 38,250.00 71001154 T4, 06154 743,061.54 0.00 740,061,54 744, 491.62 748,491.62 748,491,562 748 491,62 56002
010012 6 8 1 G 023 OL 104 ADDI QO A OD 3260100 251 1 5 H 28 CODI0 831 2025 1 Amendamiento de Maquinaria y Equipo. 0.4 347200 147700 347700 0.00 247,00 3477.00 347700 147,00 147700 0.00
0100126 8 1 G 023 01 104 AOD1 Q0D A 00 3610300 251 1 5 5 28 CO070 817 2025 1 Otros Gastos de Difusién e Informacidn. 3,000.00 0.00 3.000.00 3,000.00 0.00 3,000.00 2,500.400 250000 2,500.00 2,500.00 500.00
0100126 8 1 G 022 01 104 AOO1 OO0 A 0D 3711100 251 1 5 H 28 CO010 Bil 2025 1 Pacajes Noclonales Aéreas. 0.00 50,300.00 50,300.00 50,300,00 0.00 50,300.00 50,300,00 50,300,00 50,300.00 50,200.00 a.00
0100126 8 1 G 023 01 104 ADDI 000 A OO 3711100 251 1 § 5 28 CO070 817 2025 1 Pasajes Naclanales Aéreas, 12,500,00 .00 13,500.00 13,500.00 0.00 12,500.00 12,500.00 13,500.00 12,500.00 13,500.00 0.00
0100126 8 1 G 023 01 104 AGO1 000 A OO0 3721300 251 1 5 5 23 COO70 g17 2025 1 Otros Pasajes. 75000 o 750.00 750.00 0.0 750.00 74040 74000 400 740,00 10.00
0100126 8 1 G 023 Ol 104 ADOI 000 A OO0 3751100 251 1 5 H 28 CO0L0 811 2025 1 Viiticcs Naclonales. 0.0 49,049.64 49,049.04 0,049,694 0.0 49,040.64 49,049.04 49,049,649 45,040.64 49,049.64 0.00
0100126 8 1 G 023 01 04 ADOI 00D A 00 3751100 251 1 5 S 28 CO070 817 2025 1 Viiticos Maclonales. 15,000.00 0. 15,000.00 15,000.00 0.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00
D1O012 6 @ 1 G 023 01 I04 AOOI 000 A 0D 3830100 251 1L 5 H 2u COOID Eil 2025 1 Congrésos y Convenclones, 0.0 391,001.99 391,601.99 394,801.99 0.00 391,801.99 391,742.07 39074207 91,742.07 291,742.07 5952
0100126 8 1 G 022 01 104 ADOl OO0 A OO 3830100 251 1 5 H 28 CO060 81§ 2025 1 Cong[%miycmvnndnnu. o000 216,102.91 216,182.91 216,182.91 0.00 21618291 216,162,900 216,182,91 216,102.91 216,102.91 0.00
0100126 & 1 G 023 01 109 AOOL 000 A 00 3830100 251 1 5 5 28 COO70 817 2025 1 Congresas y Convenclones. 6,000.00 L 5,000.00 6,000.00 0.00 £,000.00 £,000,00 £,000.00 6,000.00 6,000.00 0.00
010012 6 8 1 G 023 01 104 AQOL 000 A 00 4000 Transferencias,  Aslgnaclones, Subsidlos y  Otras 0.0 405,000.00 405,000.00 405,000.00 0.00 405,000.00 290,000,00 390,000,900 390,000.00 398,000.00 15,000.00
0100126 & 1 G 023 01 104 ADOL 000 A 00 4410300 251 1 5 H 28 CO060 B16 2025 1 :::;::; .00 405,000,00 405,000.00 405,000.00 0.00 405,000,00 390,000.00 390,000.00 390,000.00 390,000.00 15,000.00
010012 6 & 1 G 023 01 104 AOCI D000 A 18 1000 Servicios Perscnales. 23,413,497 20,168:73 250,562.20 250,562.20 0.00 258,562.20 250,244.07 258,244.87 2857,147.34 257,147,340 137,33
0100126 8 1 G 023 01 104 ADOL 000 A 1B 1131100 251 1 § § 28 COOI0 B11 2025 2 Sucldg al Personal Sindicalizado, 04784,16 10,458.72 105.242.08 105,242.08 0.00 105,202,889 105,242.48 105,242,498 105,242.88 105,2:42.88 .00
0100126 8 1 G 023 01 104 AO0L 000 A 1B 1310100 251 L 5 S 28 COOI0 811 2025 2 Prima | Quinquenal por Afios de Serviclos Efectivos 4,340 360.00 ,70.00 ,700.00 L) 8,700.00 u7m000 8,700.00 8.700.00 6,790.60 000
0100126 8 1 G 023 01 104 AODL 000 A 1B 1320100 251 1 5 S 28 COOID @11 2025 2 ::::: :dennuyugmmk;\, 2,786.86 27340 3,060.26 2,060.26 . 0.00 2,060.26 3,002 3,060.25 3,060.25 3,060.25 [N
0100126 B 1 G 023 01 104 ADOL 000 A 18 1320200 251 1 5 S 28 CO0I0 811 2025 2 Aguinglda o Gratificacisn de Fin de Afic. 2,076 2102 2,54048 23,540.48 .00 23,540.48 23,5408 23,54048 23,540.48 21,5048 0.00
0100126 8 1 G 023 01 I04 AQOL D000 A 1B 14114 00 251 1 5 S 26 COOL0 811 2025 2 Aportaclones al ISSTECH. 41,32931 4,564 45,801.35 45,891.35 0.0 4589335 45,851.35 45,893.35 45,092,135 45,093.35 a.00
0100126 & 1 G 023 01 104 ADCL D000 A 1B 1420200 251 1 5 S 28 COOI0 811 2025 2 Apartaciones al TNFONAVIT. £ISTA0 a3 6,629.23 6,629.23 0.0 65221 662923 =258 559170 5517 000
0100126 & 1 G 023 01 104 ADGL 000 A 1B 1550600 251 1 5 S 26 COOID 811 2025 2 Previelon Social Mdltiple. 25,500.00 1,800.00 27,200.00 27,380.00 0.0 27,000.00 2730000 27,300.00 27,200.80 27,3000 000
0100126 8 1 G 023 01 104 A0OL 000 A 18 1710200 251 1 § S 28 COOAD B11 2025 2 Estimuos al Personal Operativa, 23,278.68 mn 23,616.00 23,616.00 0.00 23,616.00 21,278.68 21,270.68 2327660 2327968 132
0100126 8 1 G 023 01 104 AOO1 D00 A 18 1710300 251 1 5 5 28 COOI0 811 2025 2 Incentivos al Personal. 14,600.00 0,40 14,600.00 14,600.00 L2 14,600.00 14,600.00 14,600.00 14,600.00 14,600.00 2,00
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010312 6 8 1 G 023 01 164 ADOY 000 A 18 3000 Servicios Generales. 4.H346 2504 4,368.50 4,368.50 0.00 4,360.50 4,368.50 ,368.50 347944 34794 0,00
0100126 8 1 G 023 0L I04 ADD1 000 A 1B 3920300 251 1 § S 28 CODIO 811 2025 B Otras Conbibuclones, 0. 1835 1839 1839 0,00 1839 10.39 1839 5,08 9,04 0.00
0100126 8 1 G 023 01 I04 AGDI 00D A 1B 3520300 251 1 5 S 28 COUGO 816 2025 B ORras Comtribuciones, 26090 0.00 .90 22690 0.00 E=LE) 22090 22890 190,75 1075 a.00
0100126 8 1 G 023 OL 104 AODI 000 A 1B 3980100 251 3 5 § 28 CO0I0 Bii 2025 2 Impuesfo Sobre Méminas y Otros que ze Deriven .00 106.65 06.65 20665 0.0 30665 30665 30665 10081 100,85 0.
de una Relacldn Laboral,
010012 6 8 1 G 023 01 04 AODL 000 A 1B 39801 00 251 1 § § 28 COOGO BI6 2025 2 Impuesto Sobre Mominas y Otros que se Deriven 3,814.56 0.0 314,56 181456 0.0 3045 18145 181456 37080 ERY a.0n
de una Relacién Laboral,
010012 6 8 1 G 023 01 104 ADOL 000 A 18 4000 Transfefenclas,  Asignaciones, Subsidios y  Otras 0.00 4,067,311 4,062.35 406731 .00 406731 4,062.31 4.067.31 4067235 406738 .00
Ayudas,
010002 6 1 G 03 01 104 AD01 000 A 1B 4350900 251 1 5 S 28 COOL0 BI1 2025 2 Subsldios por Otras Medidas Ecandmicas, w0 4,067,31 408731 4,062.34 a.00 408730 4d67.31 406231 406731 406731 amn
010012 6 8 1 G 023 01 ID4 AOOL 000 A 1C 1000 Samc\.::‘Fu-_anale;_ 512,667.17 28,664.60 541,370.06 54030186 0.00 54132106 517,323.66 517,222.66 515,260,45 515,260.45 24,006.20
0100126 8 1 G 023 01 I04 AL 000 A 1C 11304 00 25 1 1 5 § 28 COOI0 811 2025 2 Sueldo ol Personal de Confianza, 263,905.32 15190.64 23,0929 279,092.9 a.00 279,091, 96 269,560.66 269,560.60 209,560.60 263,560.60 9.53.28
0100126 8 1 G 023 01 I04 AGOL 000 A IC 1320100 251 3 § S 28 CO0I0 Bi) 2025 2 Primas e Vacaciones y Dorminical. 602295 407,09 TamM 72mH a.00 720004 Lisza 189231 189201 189231 533773
010012 6 8 1 G 03 01 104 AOOL 000 A 1C 1320200 251 1 5 § 28 CO0X0 g11 2025 2 Agulnaltlo o GratificaclSn de Fin de Afio, 5240422 343146 55,015.60 55.615.60 .00 S5,615.68 529442 52,394.42 5339442 5339442 232126
0100126 8 1 G 023 0L I04 ADOL GO0 A 1C 13420 00 25 1 1 5 § 28 CO0I0 811 2025 2 Compensaciones por Serviclos Especiales. 102,628.09 5662 108,536.56 108,526.56 [ 100,526,56 44H,808.13 104,808.13 104,800.13 104,508.13 172043
010012 6 8 1 G 023 01 104 AGOL 000 A IC 1410300 251 1 § § 28 COOI0 811 2025 2 Aportadones al IMSS. 262474 410,84 22,055.62 22,055,62 0,00 2208562 22,085.62 22,085.62 19,9924 19,9924 a0
|
010012 6 8 1 G 023 01 I04 AOOL 000 A 1C 1550600 251 1 5 5 28 CODI0 811 2025 2 Previsin Soclal Mdltiple, 51,000.00 3,600.00 54,6000 54,600.00 .00 54,600,00 5141250 5141250 51,412.50 $1,412.50 3,187.30
|
0100126 8 1 G 023 0l 104 ADOL 000 A 1C 1710200 251 1 5 § 28 CODI0 811 2025 2 Estimulos al Personal Operativo, 4:200,00 0.0 4:200,00 4:200,00 .00 4,200,00 4,200.60 4200.00 420000 400,00 000
010012 6 8 1 G 023 01 104 AOOL 000 A 1C 1710300 251 1 § § 26 COOX0 @11 2025 2 Incentios al Personal. 10,000.60 a.0n 10,000.00 10,000,00 nan 10,0000 10,000.00 10,000.00 10,000.60 10,000.00 080
010012 6§ B 1 G 023 0L 104 ADOL 020 A 1C 3000 5,,,.”,,1,52““\“ 10,410.00 590.54 13,0864 13,008.64, [ 11,008,64 11,098.64 11,0864 8,027.29 8,627.23 0.00
|
010012 6 8 1 G 023 01 104 AOOL 000 A 1C 3920300 251 1 5 5 28 CO0I0 511 2025 B Otras Contribucianes., 060 3189 3389 3389 030 309 n8 1 1125 125 L
010012 6 8 1 G 023 01 104 AGOL 000 A 1C 3920300 254 1 5 § 28 COOG0 816 2025 B Otras Contribuclanes. 0925 .00 519.25 50925 vao 58925 8025 6925 49105 49105 L
0100026 8 1 G 023 0L 104 AGOL OG0 A 1C 33601 00 251 1 5 § 28 CODIO 8i1 2025 2 Impucsto Sobre Nominas y Cos que se Derlven o 56465 64,65 56465 00 64,05 s64.65 564.65 14084 14094 0w
de una Relacién Laboral.
0100012 6 8 1 G 023 01 104 AOOL 000 A IC 35601 00 251 1 5 5 28 CO0G0 816 2025 2 Impuesto Sobre Wémlnas y Owos que se Derven 9,520.85 [ 9,520.05 9,520.05 0. 9,020.85 9.020.85 9,820.85 818405 8,184.05 08
de una Relacion Laboral.
010012 6 B 1 G 023 01 104 ADDL 00O A 1C €000 Transferenclas, Asignaciones, Subsidies y Otras 0.00 7,12472 FEAVIE ) 27,124.72 0.00 2712472 2742472 212472 FEAVIN 22,02472 0.0a
Ayudasy
010012 6 B 1 G 023 01 105 AQOL D00 A IC 43903 00 251 1 5 5 2B CO0I0 il 2025 2 Subsidics par Oras Medidas Econdmicas. ©.00 w1472 2a472 2212472 LE T2 17.12472 2,12472 202472 2202472 0.6
| g
0200126 8 1 G 023 01 104 A003 Impulsar Proyectas Creptivas Juvenlies 3,210,305.57 3,731,488.27 £,924,537.64 6,921,597.84 LY 6.924,597.84 6854,933.93 4,854,013.5 6,829,920.27 6,29,920.27 6,660.01
020012 6 8 1 G 023 01 104 AQ03 000 A 00 2000 Materfales ¥ Suminletros, L0435 16,599.67 2764402 27,6402 0.00 27,6402 2261434 22,63434 27.634.34 27,6344 268
0200126 8 1 G 023 01 104 AGD3 D000 A 00 2613100 251 1 5 H 26 COO60 816 2025 1 Combuilbles. s 18,599,67 16,590.67 16,500.67 0.0 16,5967 16,5967 16,599.67 16,5967 16,5967 0w
0200026 8 1 G 023 01 104 ADO3 000 A 00 2611100 261 1 5 § 28 COO10 811 2025 1 Combuitibles. O35 0.0 1104435 L4435 0.0 13,0435 1103467 1467 11,00487 11,00467 .60
020012 6 B 1 G 023 01 104 AOD3 D000 A 00 3000 scm\;ulgsmer;;,;, 26,4796 3 A7LAZ 3465, 219.08 1,465,219.38 o.0e 3.465,219.38 3,4i0,055.57 3,460,055.57 3,400,055.57 3,960,855.57 540301
0200126 8 1 G 023 01 04 AOD3 000 A 00 3220100 251 1 5 & 26 COO7D 817 2025 1 Amendamlento de Edificios y Locales. 75000 LK 73000 75000 000 75000 600 200 .00 w00 750,04
0200026 8 1 G 023 01 104 AOO3 000 A 00 3260100 251 1 5 5 28 COO10 811 2025 1 Armnd.'imlunlu de Maqulnaria y Equipa. 2,500.00 0.6 2,500.00 2,500.00 000 2,500.00 2,499.08 2,490.88 2,4%2.88 240,80 on
0200126 8 1 G 023 01 104 ADCD 000 A 00 3610300 251 1 5 H 28 CO0G 816 2025 1 Otros Gastos de Difusidn e Informacidn, 040 18,500.00 15,500.00 19,500.00 0.00 19,500.00 19,500.00 13,5040 19,500.00 15,500.00 9.00
020012 6 & 1 G 023 01 104 ADO3 000 A 00 3610300 251 1 5 5 28 COO70 817 2025 1 Otros Gastos de Difusidn ¢ Infarmacidn. 5,183.00 0. ,183.00 6,183.00 0.00 618100 6,162.99 6,162.99 6,162.99 6,162.99 w01
0200126 8 1 G 023 01 104 ADO3 000 A 00 3711100 251 1 5 H 26 COO60 816 2025 1 Pasajes Naclanales Aérecs. v 130,120.60 130,128.00 130,128.00 .00 130,126.00 130,128.00 130,128.00 130,428.00 130,128.00 400
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020012 6 G 023 01 04 AO03 000 A 0O 37511 00 25 28 COD6O 816 2025 1 Vidticos/Naclonoles. L 150,506.53 400,550.53 190,506.53 .00 190,586.5 190,972,56 190,172.56 L09,172.56 190,072.56 m9
02 0012 6 G 023 01 104 AO03 000 A 00 37511 00 25 S 28 COD70 817 2025 1 Vidticos Nackinales, 4,409.09 a.an 4,45.69 4,409.69 00 440069 4,409.69 4,409.67 440969 4,4019.68 0.0
20012 6 G 023 01 104 ADD3 000 A 00 38301 00 25 H 2B COC10 811 2025 1 Congresos y Convenciones. 0.00 108,204,00 108,204.00 108,204.00 0.00 104,204.00 108,204.00 108,204.00 108,204.00 108,204.00 0.00
620012 6 G 029 01 04 AO03 000 A OO 38301 00 325 H 28 COO0 816 025 1 Congresos y Convenciones. 0.00 2.960,442.89 2,900, 492,80 2,908,412.80 o 2,980, 442.69 2,084,253.58 2,904,253.58 2,904,252.50 2,384,252.50 418931
020012 6 G 023 0l 104 ADD3 000 A OO0 38301 00 25 § 28 COD70 817 2025 1 Conw:s!wv:onv:ncim:.. 42527 0.0 14,42527 14,425.27 0.0 1442527 14,42487 1442487 14,42487 1442487 0.4y
020012 & G 023 0L 104 ABO3 000 A 00 4000 TmsfgLn:hs, Aslgnaciones,  Subsidlos  y  Otras 20,000.00 22,5000 42,500.00 42,500.00 0.00 AZ,500.00 42,500,00 42,5090 a2,500.00 42,500.00 .00
020012 6 G 023 01 104 AQD3 000 A 00 44103 00 25 H 2B CODED 816 2025 1 F:::::;f 400 22,500.00 22,500.00 22,500.00 0.00 22,500.00 22,500.00 22,500.00 22,500,00 22,500,00 0.0
020012 6 G 023 01 104 AGO3 000 A 00 44103 00 25 S 28 CO100 1A 2025 I Premios. 20,000,00 LI 20,000.00 20,000.00 0.00 20,000.00 20,000.00 20,000,400 2000000 20,000.00 o.00
02 0012 & G 023 01 104 AO3 000 A 1B 1000 Serviclat Personales. 552,060.97 6226024 3021 1.021,23023 0.00 1,021,13821 1,010,179.20 1,018,179.20 1,013,32202 1,00,322.02 2,950,010
020012 6 G 023 01 104 AD03  00C A 1B 11311 00 25 S 2B COOLD 8Kt 2025 2 Sueldo &l Perzonal Sindicalizado, 85,437.00 3504192 420,478.92 A420,476.92 o.00 420,476.92 42047864 420,478.64 420,478,564 42047864 026
020012 6 G 023 01 104 ADD3 000 A 18 13101 GO 28 S 28 CO010 811 2025 2 Prima Quinguenal por Afios de Servicios Efectivos 30,960.00 1,000 3240000 3240000 000 32,400.00 3150000 31,500,080 31L500.00 21,5000 0.0
020012 6 G 023 01 W4 AC3 000 A 18 13201 00 25 S 28 CO010 811 2025 2 :::::;:v:nmnsynamlnlgn\. 123194 2464 12,1703 1247038 0.00 12,178.38 12,158.61 1215801 12,156.83 1215001 10,35
020012 & G 023 01 104 ADO3 OO0 A 1B 13202 00 25 S 28 CO010 811 2025 2 Aguinalda o Gratificacién de Fin de Afie. B6,399.50 728032 93,679.82 01,679.82 0.00 90,679.82 93,529.82 93,529.82 93,520.62 93,529.02 150.00
020012 6 G 023 01 104 ADO3 000 A 1B 14114 00 25 S 2B CO010 8Ll 2025 2 Aportaciones al ISSTECH. 166,545.94 15,2448 102,470.42 10247042 0.00 182,470,42 101,920, 101,928.4 101,9268,64 181,928.54 S4L40
020012 & G 023 01 104 ADG3 000 A 18 14202 00 25 S 28 CO010 811 2025 2 Apartaclones al INFONAVIT. 25,685:84 1,087.39 2674321 26,4321 0.0 26,743.23 26,4321 2674323 21,886.05 21,086.05 0.00
02 0012 & G 023 01 104 ADO3 000 A 1B 15306 00 25 $ 26 COO10 811 2025 2 Previsidn Sochl Méltple. 102,000.60 4200 106,200.00 106,200,00 0.00 106,200.00 106,200.00 106,200.00 106,200,60 106,200.00 w00
620012 6 G 023 01 104 AOG3 000 A 1B 17102 00 25 S 28 COOL0 811 2025 2 Estimulos al Persanal Operativo, 93,639.75 1,347.69 94,987,944 4,987.44 0.00 P4.907.44 93,639.74 93,639.74 93,639.74 93,639.74 1,342.75
02 0012 6 G 023 01 104 ADD3 D000 A 1B 17103 00 25 5 28 COOLD 811 2025 2 Incentivos al Persanal. 52,000.00 0.0 52,000.00 52,000.00 Q.00 S2,000.00 52,000.00 52,000,00 52,000.00 52,000.00 a.00
020012 & G 023 01 104 ADO3 000 A 18 3000 Servicios Generales. 16,4736 112904 1727640 12.276.40 0.00 1227640 1727640 1727640 13,853.05 13,95335 a.on
020012 & G 023 01 104 /003 00O A 1B 39203 OO 25 5 28 COOLD 811 2025 B Otras Contribuclones. .00 =21 [zE18 6191 .00 6331 6391 6291 2524 2524 000
020012 6 G 023 01 104 ADO3 D000 A 1B 39203 00 25 S 28 CO06D 816 2025 B Otras Contribuclones. 91400 0 91408 91400 0.0 91400 91400 91408 761,66 76186 0.0
020012 & G 023 01 104 ADD3 D000 A 1B 39801 0G 25 S 26 COOID 811 2025 2 lmpum.é.n Scbre Nominas y Otros gque se Deriven 0.00 1,065.13 1,065.13 1,065,13 .00 1,065,13 106513 1,065.13 47159 47199 .00

de una Relacién Labaral.
02 0012 & G 023 D1 I04 ADO3 000 A 1B 39801 00 25 S 28 CO0G0 816 2025 2 Impuesto Sobre Nominas y Otros que se Derlven 152236 0.00 1523336 1523336 0,00 1521336 1523236 15,232.36 12,694.46 12,5496 0.00

da una Relacién Laboral. ]
02 0012 & G 023 01 104 ADO3 000 A 18 4000 Transfefencias,  Asignaclames, Subsidios y  Otras 0.6 16,6057 16,605.75 1660574 e 16,605.76 16,605.78 16,605.76 16,60576 1660576 aao

Apadas,
02 6012 6 G 023 D1 I04 ADO3 000 A 1B 43905 00 25 s 2 Subsldigs por Otras Medidas Econdmicas. 0.00 1660576 16,605.76 16,605.70 0.0 16,605,76 16,605.76 16,605,76 16,605.76 16,605,76 0.00
02 0012 & G 023 01 IC4 ADO3 000 A 1C 1000 Servlcics Personales. 2137,379.04 93,902.55 2,31,361.59 223136159 0.00 2,291,361.58 2172,830.10 2,172,130.18 2,164,877.12 2,064,877.12 58,531.41
020012 6 G D23 01 I04 ADD3 Q00 A IC 11304 00 25 5 28 CCO10 811 2025 2 Sucldo 8l Persanal de Conflanza. 1,081,152.60 49,720.08 1,130,872.64 1,130,872,08 0,00 1,130,672.68 1,185,032.04 1,105, 832.04 1,105,032.04 1,105,832.04 25,040,864
02 0012 6 G 023 01 104 ADD3 000 A 1C 13201 00 25 § 28 CO010 g11 2025 2 Primac de Vacaclenes y Dominical. 20,357.48 -4,340.51 20,056.45 20,056.95 000 20,056.95 721500 741304 741304 741304 1294391
020012 6 G 023 01 104 ADO3 000 A 1C 13202 00 25 5 28 C0010 811 2025 2 Aqu\nnl?luu(imﬂﬁca:la‘n de Fin de Afio. 218,442.10 10,985.64 129,428.74 229,428.74 0.00 229420.7 224.307.42 22430042 w4307 243002 512132
02 0012 6 G 023 01 104 ADD3 000 A 1C 13420 00 25 5 28 COOI0 B11 2025 2 Compenisaclones por Servicios Especil 42044590 19,315.66 429,701.5 439,701.56 0.00 439,781.56 410,045 43,040.52 420,642.52 430,041,582 5,738
020012 6 G 023 0L 104 ADD3 000 A IC 14103 00 25 5 28 CC010 B11 2025 2 Aporiaclones al IMSS. 3,840.96 148020 95,421.66 95,421.66 0.0 9542166 9542186 9542106 746860 746060 0.0a
020012 6 G 023 01 04 ADD3 000 A IC 15906 00 25 5 28 COD10 811 2025 2 Previsidn Sockl Militiple, 229,500,00 19,200.00 4,700.00 24,700.00 240 249.700.00 243,02.50 23,012.50 20,0125 W05 5,667.50
020012 6 G 023 0f 104 ADD3 000 A IC 17102 00 25 5 28 CO010 811 2025 2 Estimules al Personal Operativo. 18,500.00 0.00 10,900.00 10,0000 0.0 16,900.00 10,900.00 18,900.00 18,500.08 18,000.00 0.00

[
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UR URD A F 5 COGC  GAST! i
SF SSPPS. FPIOA AL FT  MPID. GA 0 GTC AG TG TR FF SFTE AM FF RI P OM DESCRIPCION Presupuesto Modificacién P P P P Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto  Subejercicio
Aprobado Neta Modificado Uberado por Liberar C Ejercido Pagado
020012 6 8 1 G 023 01 I04 A3 000 A 1C 17103 00 251 1 5 S 28 CODIO 811 2025 2 Incentivos al Personal. 46,600.00 1,600,30 4,260.00 48,200.00 L2 40,200.00 49,200.00 4620000 46,200.00 46,200.00 o0
020012 6 B 1 G 023 0L 104 ADD3 000 A IC 3000 Serviclos Generales. 41,2088 2070.62 4530051 4539081 0.00 45,390.51 45,9151 45,391,351 26,519,14 36,519.14 B0
0200126 B 1 G 023 0f 109 A3 000 A IC 3920300 251 1 5 S 2B CO0AD Bil 2025 B Otras Cantrlbuciones. s00 117,20 1730 1720 0.00 1720 1720 1720 2738 2738 0.00
020002 6 8 1 G 023 01 104 AODI 000 A IC 35203 60 251 1 § § 28 COOGD §16 2025 B Otrus Contribuciones. 245013 .00 245213 245213 000 242,13 245213 245213 2,044 .
0200126 B 1 G 023 01 104 ADO3 000 A 1C 3980100 251 1 5 S 28 COOI0 811 2025 2 Impueste Sobre Nominas y Otros gue se Deriven 000 1,052 195342 1,953,42 0.0 195342 155242 1.950.42 102 19102 0.00
de una Relacién Laboral.
0200126 B 1 G 023 01 104 AQI 000 A 1C 3980100 251 1 5 5 20 CO0G0 815 2025 2 Impuesto Sobre Néminas y Otos gque se Derlven 405876 00 AW0T6 ALB0TE 0.0 40,060.76 40.066.76 A0BERIG 14,052.30 34057.30 a.on
de una Relacién Laborai.
020012 6§ 8 1 G 023 01 104 ACD3 000 A IC 4C00 Transferenclas,  Asignadones, Subgldios  y  Otrac 0.00 54,460,97 54,400.07 54,460.07 0.00 54,460.57 54,460,97 54,460.97 $4,760.97 54,460,97 .00
Ayudas,
0200126 8 1 G 023 01 104 ADD3 000 A 1C 4390900 251 1 5 5 28 CO010 il 2025 2 Subsidios par Otras Medidas Econdmicas. 0.00 5446097 5446057 5446097 0.00 54.460.97 5446097 5446097 5446097 5496097 um
0200126 8 1 G 023 01 104 AGO7 Premia Estatal de la Juventud 23,5642 oa0 23,5564 2335842 0.09 23,5542 15999 2,539.99 3,539.99 2,59.99 Wa16A3
020012 6 8 1 G 023 01 104 ADD7 Q0D A OO 2000 Materiafes y Suministres. 1,5%.42 B .40 3.556.42 3,556.42 0.00 3,556.42 3,530.99 3509 352098 3.539.99 1643
0200026 8 1 G 023 OL 104 ADD7 Q0D A 0D 2110100 251 1 5 S 28 CO0I0 Bil 2025 1 Materiajes y Utiles de Oficina. 192525 0,00 152525 152525 a.00 152825 192519 19259 142818 182503 [
0200126 8 1 G 023 0L I04 AGD7 00D A OO 21401 00 25 1 1 5 S 28 CO010 B11 2025 1 Materidles y Utiles Consumibles para el 560,00 0.0 5000 500.00 .00 sa0.00 500,00 500,00 sa0.00 580,30 50
Procesamients en Equipas y Blenes Informtices.
0200126 8 1 G 023 01 104 AOO7 000 A Q0 2611100 251 1 5 S 28 CO00 B11 2025 L Combustibles. Lasiar o.0a Losuaz Lassar a.00 105107 1,034.80 1,034,80 Lo34.80 10380 1637
020012 6 8 1 G 023 01 04 AQO7 000 A 00 4300 Transferencias, Aslgnaciones, Subsidlos y  Otras 2000000 0.4 20,000,480 20,00049 0.0 20,000.00 50 0.4 B a0 20,000.00
Ayudas,
0200126 8 1 G 023 01 ID4 AGO7 000 A 00 44103 0D 25 1 1 5 S 28 €300 BIA 2025 1 Fremiod. 20,600.00 s 20,00000 20,0000 .0 20,000.00 0.0 D B0 080 20,000,00
0300126 8 1 G 020 01 MO7 GOOL Proyecto de sensibilizacién de n Igualdad de género 1,650.00 0.00 1,650.00 1,650.00 0.00 1,650.00 1,250.00 1.250.09 1,250,390 1,250,00 400.00
030012 6 & 1 G 020 01 MO7 GOOL 000 G 0O 3000 Servicios Generalss, 1,650.00 0.00 1,550.00 1,850,00 5,00 1.650,00 1,250.00 1,250.60 1,209 1,250.80 40000
030012 6 1 G 020 01 MO7 GOO1 000 G 00 3721300 251 1 5 § 28 CODIO g11 2025 1 Otros Phsajes. 250.00 a.00 250.00 250,00 oo 250,00 25000 250.00 25000 2500 pao
030012 6 8 L G 020 Ol MO7 GOOL 000 G 00 3751100 251 1 5 5 28 CODIO 811 2025 1 Vikticos Naclonales, “a0,a0 am 400.00 4a0,a0 8.0 400,00 L) () 0. 0w 4au.00
030012 6 8 1 G 020 01 MO7 GOO1 000 G 00 3830100 251 1 § § 28 CODI0 811 2025 1 Congresos y Convenclanes. 1,000.60 o0 1,000.00 1,000,040 v 1,000,00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 o
0300126 8 1L G 023 01 104 AD0OS Impulsar el Dmrmllnlll.n.lnqmuén Juvenll 2,602,132.38 132,107.00 2,519,312.10 2,539,319.10 0.0 2,939,710.18 2,918,926.47 2.919.926.47 2,889,505.58 2,009,505.18 19,3927
030012 6§ B 1 G 023 01 104 ACO6 000 A OO 2000 Materiales y Suminisros., 10,002.50 o0 10,612.55 10,092.55 o 10,0250 0250 100250 10,00250 10,012.50 o
0300126 B 1 G 023 Ol 104 ASOS 000 A O 2613100 251 1 5 S 28 CODIO 811 2025 1 Combustibles, 10,012.50 [ 10,012.50 10,012.50 0.0 1000250 1ba12.50 ibazsn 10,012.50 10,032.50 0.
030012 6 B 1 G 023 01 104 ADDS 000 A QO 3000 Serviclas Generales, 1207901 131,520.00 142,599.04 147, 590.04 0.0 142,590.04 143,009.23 143,065.23 143,009.2 141,009.23 560,01
3oLz e 8 1 G 023 01 1[04 AO06 000 A OO0 3751100 251 1 5 S 28 CO010 811 2035 1 Vlﬁ(l(u[l Nacionales. 7.361.85 o.00 7,361.85 7,361.85 0.00 7,301.85 6,850.70 6,858.70 6,858.70 6,858.70 502,15
0300126 B 1 G 023 01 104 ACDS 000 A 0O 3830100 251 1 5 H 28 COD10 811 2025 1 Congresos y Convenciones, 200 12L520,60 121,520.00 124,520.00 0.0 13152000 131,520.00 i1520.00 13152000 131,520.00 000
0300126 B 1 G 023 01 104 AOD D00 A 00 3830100 251 1 5 5 28 COOPD 817 2025 1 Congresos y Canvenciones. 471719 .6 AN7A9 4719 0.00 4710 4,710,53 471053 471053 471053 [
030012 6 B 1 G 023 01 I04 AOD6 000 A 18 1000 Serviclas Personales. 710,225,75 58,072.70 709,296.54 709,265 000 769,206,54 759,720,64 7i9,720.64 755,590.51 755,590.51 4,567.90
0300126 8 1 G 023 01 104 ADOE 000 A 18 1131100 251 1 § 5 25 CO010 811 2025 2 Sueldo al Personal Sindlcalizada, 20467168 20,4232 3511400 345, 114.00 .00 31511400 51298 EILATRET] 3511090 1511298 0.2
030012 6 8 1 G 023 01 104 ADDE OO0 A 1B 1310100 251 1 5 S5 28 COOKD 811 2025 2 Pama |Quinguemal par Afics de Serviclos  Efectivos 23,520.00 1,080.00. 24,600,060 24,600.00 o0 24,600.00 24,600.00 24,600.00 24,600.00 24,600.00 0.0a
Prestados,
0300126 8 1 G 023 01 04 AODS 000 4 1B 1320100 251 1 5 5 28 CODIO 811 2025 Z Primas de Vacaciones y Dominical. 820500 .00 85,1049 9,10199 200 3,134.99 9,04.95 343405 3,13495 9,1345 0
0300026 8 1 G 023 01 104 ADOE 000 A 1B 1320200 251 L § 5 28 CO010 811 2025 2 Aguinaida o Gratificaclén de Fin da Afi, 411538 615176 70269.14 70.263.14 vda 70.269,14 F0.260.04 70.269.04 F0.268.00 0.
0300126 8 1 G 023 01 04 ADOS 000 A 1B 1411400 251 1 5 § 28 CO010 §11 2025 2 Aportadianes al ISSTECH, 12061667 13,37076 136,568.43 136,568,43 644 136,568.43 126,430,671 125,430,687 120,430,67 0,557.76
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2.1.1.1,1,306  Instituto de la Juventud del Estado de Chiapas miércoles, 31 de diciembre de 2025
UR ko, FLFISE SsPes (REOA AL FY MRID GGA; (CDGC (GASTO GTO AG TH: IR SFTE RN FE.RLCPIDM DESCRIPCION Presupuesto Modificacidn Presupuesto Presupuesto Presupuesto  Subejerciclo
Aprabado Neta Modificade Uberade por Liberar b d; Ejercide Pagado
030012 6 B G 023 01 104 AD6 000 A 1B 14202 00 251 1 5 5 28 CO0I0 811 2025 2 Aportaciones al INFONAVIT, 15,002.38 LI 18,812.36 1981736 LE 1981736 19,07.36 1901736 1560723 15,607.23 0
030012 6 B G 023 01 104 A0S 15806 00 251 1 5 S 28 COO10 Bil 2025 2 Previsién Social Miltiple. 76,500.00 540000 01,900.00 81,900.00 .00 81,900.00 81,900,00 81,900,00 B1,900,00 81,900.00 4.00
030012 6 B G 023 01 104 AODS 1710200 251 1 5 S 28 COO10 811 2035 2 Es:‘mmTu[ Persanal Gperativo, 63,062.04 1.005.90 0876 087262 000 a7L62 6996264 69,062.64 69,862.61 69,862.64 1,009.98
030012 6 B G 023 01 104 AQ0S 1710300 251 1 5 S 28 COOL0 811 2025 2 Incentivs al Personal. 40,600.00 o 40,600.00 40,600.00 €.00 40,600.00 40,600.08 40,600.00 40,600.00 40,600.00 000
030012 6 B G 023 01 104 ADDE DOO A 16 3000 Scw\;wl&"cmlu_ 1209324 95059 12.984.63 1298483 0.00 12,984.83 12,984.43 12984403 1048173 10,481.73 a.00
0300126 8 G 023 01 104 ADOS 000 A 1B 3920300 251 1 5 5 28 CO0I0 811 2025 B Otras Canribuclones, 0.0 5186 53,86 5386 2,00 5386 5286 5006 17.48 17.48 b0
0300126 8 G 023 01 04 ADDE OO0 A 1B 3520300 251 1 5§ S 28 CO060 816 2025 B Otras :énh-.budon.-_g, [TIRE] 000 66113 [TINE] 000 681,13 BBLIT BELID 567,60 567.4 0,00
0300126 8 G 023 01 104 AODS 00D A 1B 33801 00 251 1 5 5 28 COOI0 811 2025 2 Impuesio Sobre Néminas y Otros que se Derlven 0.0 897.73 w771 {TEE] 0.0 v BI.73 89271 436,55 43655 000
de una Relacién Laboral,
0300126 8 G 023 01 104 AODS 000 A 1B 3380100 251 1 5 5 28 CDOG0 816 2025 2 Impucsto Scbre Néminas y Otros que ze Derven 13520 0.00 113520 113520 6.0 113521 135211 13520 5,460.10 9,460.10 040
de una Relacidn Laboral,
03 0012 § 8 G 023 a1 04 AODE 00D A 1B 4000 Transferenclas,  Aslgnadones, Subsidlos y  Otras 0.00 1204574 1204574 12,04574 0.0 12,045.74 12,045.74 12,01574 12,4574 12,045.74 .80
Ayudas.|
0300126 8 G 023 01 104 AOD6 Q00 A 1B 43909 00 251 1 5 S 28 CO00 BIl 2025 2 Subsidios por Otras Medidas Econdmicas. .00 1204574 1204574 1204574 0.0 12,M5.74 1204574 12,045.74 1204574 12,45.74 0.0
030012 6 & G 023 0L 104 ADDE Q00 A IC 1000 Semviclog Pertonales, 1,620,890, 14 85.991.06 1,906,689.20 1,906,009.20 0.0a 1,906,600.20 1,097,574.20 1,892,574.20 1,801,540.30 1,081,548,30 9,15.00
030012 6 8 G 023 0L 04 AOD 000 A 1C 1130400 251 1 5 S 28 CO0W0 Bil 2025 2 Sueldo al Personal de Confianza, 909,777.24 42,865.30 92,6424 96424 0. 952,642.4 952,641.27 952,641.27 952,041.27 952,641.27 L7
030012 6 8 G 023 OL 104 AODG 000 A IC 1320000 251 1 5 § 28 COO0 Bl 2025 2 Pr\mudle Vacaclones y Dormlnlcal, 2413085 124039 2507264 2507264 0. 2537264 16.053.23 16,059.23 16,050.23 16.058.23 33134
030012 6 8 G 023 0L I04 AODE Q0D A IC 1320200 251 1 5 5 28 CO0M0 B1i 2025 2 Agunaldo o Gratificacién de Fin de Afio. 185,629,540 5,540,14 195,173,468 195,171,658 0.00 195,172.68 1951718 195,173,560 195,171,60 19517360 a.00
030012 6 8 G 023 01 04 AGOG 000 A 1C 13420 00 25 & 1 § § 28 CO030 Bl 2025 2 mpg;megs por Serviclos Especlales. 351.800.16 16,6956 3046972 370,469.72 .00 37046972 37046930 170,469.30 370,469.30 370,469,30 [
030012 6 G 023 01 I04 AGOS 000 A IC 1410300 25 1 1 § § 28 C0010 B11 2025 2 Aportacknes al IMSS, B1,959.35 123 323072 §3.230.72 823072 9,23072 8323072 67.201.82 67.20182 am
030012 6 & G 023 01 I04 AOOS 000 A 1C 15506 00 25 1 1 5 S 28 COOI0 811 2025 2 Previzidn Sochl M&Mg[; 204,000,900 14,400.00 218,400.00 218,400.00 .00 218,400.00 218,400.00 218,400.00 218,400,080 218,400.00 a.on
0300126 8 G 023 01 104 AOO6 000 A IC 1710200 251 1 5 § 28 CODIO 811 2025 2 Estimulas al Personal Operativo, 16,390.00 0.0 16,400.00 16,000.00 .00 16,800, 16,600.00 16,090.00 16,000,00 16,800.00 .00
0300126 & G 023 01 I04 AOO6 000 A IC 1710300 251 1 5 5 28 CODIO &11 2025 2 Tncentivos al Personal. 4480000 a0 44,800.00 44,800,00 oa0 44,800,00 44,50.00 44,530.00 44,00000 44,000.00 b0
030012 6 8 G 023 0l I04 AOO6 000 A 1C 3000 Servicios Generales. 16,865.51 2,756.06 38,641.57 0,661.57 san 38,66157 0,661.57 30,661.57 30,099.41 040
030012 6 8 G 023 01 104 AGO6 000 A 1C 3920300 251 1 5 S 28 CODIC 811 2025 B Otras Contnbuciones. o 10066 101,66 101,66 000 101,66 10L.66 (LR 1005 00
0100126 8 G 023 Of 104 AGD6 D000 A IC 35203 00 251 1 5 § 2B CODE0 816 2025 B Otras Contribuclones, 2,006.73 a0 2,086.73 2,006.73 5.0 %,086.73 2,006.73 2,006.73 1,738.35 173085 030
030012 6 B G 023 01 104 ADOG 000 A IC 3580100 251 1 5 S 2B CODIO 811 2025 2 Impuesto Sabre Néminas y Otos que se Derdven 0.0 160440 1EH4 1EH 0. 1,640 1,6H.40 1LEH.40 168,11 18811 LE
de una Relacldn Laboral,
030012 6 B G 023 01 104 AODS 000 A IC 3980100 251 1 5 S 28 CO0B0 816 2025 2 Impucsto Sobre Ndminas y Otros que se Deriven M7IIE L Mrere 77078 .00 34.778.78 3477878 77878 Wo62.30 28,982.30 L
de una Relaclén Laboral, :
030012 6 B G 023 01 104 ADOG 000 A 1C 4000 1m,ggi-,,,g|“=_ Asignaciones, Subsidlos  y  Otras 0.00 4500976 500076 45,0976 000 45,609.76 4500976 45,800.76 45,800.76 4580076 0.0
Ayudaz.
030012 6 B G 023 01 104 AO0S 000 A IC 43%09 00 251 1 5 5 28 COOL0 811 2025 2 Subsmolgs por Otras Medidas Econdmicas. 800 4500976 4500076 4580976 0.00 45,800.76 4540996 4540976 45,800.76 4500876 0.0
04 0012 6 B G 023 01 104 A0D2 Administrar los Recursos Financiercs, Matesiales y Humanos 48202450 266,960.50 3,468 905,08 3,468,985,08 000 3i468,905.08 209525440 3,395,254.48 335228375 3,932,282.75 7373060
|
040012 6 B G 023 01 104 ADOZ 000 A 00 2000 Materlales y Suminlstras. 5661200 8511055 141,722.55 141,722.55 0.00 141,722.55 141,558.37 141,550.07 143,558,37 141,550.37 s
0400126 8 G 023 01 104 AOO2Z 000 A 00 2110100 251 1 § H 29 CO010 811 2025 1 Materiales y Utlles de Oficina. 0,00 16,597.14 16,557.14 16,557.14 .00 1655714 16,597.14 16,597.14 16,597.14 16,597.14 0.00
040012 6 8 G 023 01 104 AOO2 000 A 00 2110100 251 1 5 S 28 COOI0 811 2025 1 Materiales y Utlles de Oficina, 12,000,00 000 12,000,00 12,0000 L] 12,000,00 11,5968 1159968 11,9990 11,599.08 o1z
040012 6 & G 023 01 104 ADD2 DDO A OO 2140100 251 1 5 5 28 CO00 811 2025 1 y  Utlles ¢ bl para el 4,000.00 .00 5,000.00 5,000.00 000 9,000.00 659792 8,997.02 B,997.92 8,997.52 248
Pracesamienta en Equipos y Bienes Infarmaticas.
090012 6 8 G 023 01 109 ADGZ D000 A OO0 21601 00 251 1 5 H 28 COOI0 811 2025 1 Material de Limpleza, 0.00 976191 3,761 9,761.9 000 5.761.0 9,753.45 4,750.45 3,753.45 9,753.45 g
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2.1.1.1,1.306 _ Instituto de la Juventud del Estado de Chiapas miércoles, 31 de diciembre de 2025
UR URO FI F SF SSFPS PPOA Al PT MPIO GA COGC GASTO GTO AG TG TR FF SFTE RM PF RI CP DM DESCRIPCION Presupuesto Madificacidn Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto  Subejercicio
Aprobado Neta Modificado Liberado por Liberar Comg D Ejercido Pagado
0400126 8 1 G 023 01 104 AOD2 000 A 0O 2160100 251 1 5 5 28 COOL0 811 2025 1 Material de Umpicza. 2,700.00 o.60 7.700.00 7,700.00 a.00 7,700.00 7.696.38 769038 7,696.38 769638 362
040012 6 8 1 G 023 01 104 ADD2Z OO0 A DO 2211100 251 1L 5 H 28 COOI0 811 2025 1 Productps Aimenticios para Person: 0.00 12,011,405 1201140 1201248 000 12,011.48 11,857.42 11,857.42 11,9542 11,957.42 4406
040002 6 B 1 G 023 01 04 ADOZ 000 A 00 2211100 251 1 5 5 28 COOID B1i 2025 1 Productos Alimenticios para Personas. 13.500.00 0.00 13,500.00 13,500.00 0.00 12,50000 13,492,468 1349348 13,8296 1349348 654
0400126 8 1 G 023 01 104 AQOZ 000 A 00 2611100 251 1 5 H 28 CO0I0 B11 2025 1 Ccmmélbls‘ 0.00 46,740.00 46,740.00 46,740,00 o0 46,740.00 4674000 46,740.00 46,740,08 46,740.00 0.60
0400126 8 1 G 023 01 I04 AOO2Z 000 4 0D 2611100 251 1 S 1 CamhuJﬁblu. 14417.00 000 14,412.00 14,917.00 o0 14417,00 4327 1432272 1433272 1432272 9420
040012 6 8 1 G 023 01 I04 ADDZ 000 A GO 3000 5mw!‘@n“|& 68,125.00 73,006.61 11,1618 LB 0.0 14116161 141,137.49 14113749 L7 14113749 24
040002 6 8 1 G 023 Ol o4 ADD2 000 A OD 3110100 251 1 5 5 28 COOI0 811 2025 1 Serviclo de Energia Eléctrica. 4725.00 AT25.00 0.0 0.00 0.0 0. 000 ag0 a.00 .00 a.0n
0400126 8 1 G 023 OL Io4 ADD2 Q0D A OD 3130100 251 1 5 5 28 CO070 817 2025 1 Serviclode Agua. 204.00 900,00 .00 0.00 0.8 0.00 0,00 s 000 aa0 a.0n
0400126 8 1 G 023 01 104 ADO2Z OO0 A O0 31401 00 251 1 5 S 28 COD10 81l 2025 1 Smx\n!T:Idéni:nCnnvudnnal. a.00 472500 472500 472500 0.0 472500 472500 472500 4.725.00 4.725,00 a.on
0400126 8 1 G 023 OL I04 ADDZ 000 A 00 3140100 251 1 5 § 20 COO70 817 2025 1 Serviclo|Telefdnico Convenclonal. 4,800.00 900.00 5,700.00 5700.00 0.00 5,700.00 5,700.00 5,700.00 5,700,060 5.700.00 a.00
. 0400126 8 1 G 023 OL 04 AOD2 00D A OD 32601 00 251 1 5 H 28 CODI0 811 2025 1 Amendamisnto de Maguinaria y Equipe, .00 18270.00 10.270.00 18.270.00 a.0a 18,270.00 18.270.00 18,270.00 1037000 18,270,00 w00
0400126 8 1 G 023 01 104 AODZ 00D A OO 3450100 251 1 S 5 28 CO010 Bil 2025 A Sequro de Blenes Patrimantales, 4,600.00 ba 3,60.00 4,600.00 0.00 9,00.00 2,608,00 9,600,00 9,600.00 9,608.00 0.0
0400126 8 1 G 023 O1 104 ADO2 Q0D A OO 35106 00 251 1 5 S 28 COO70 B17 2025 1 Conservacion y  Mantenimicnta  Menar  de 41,250.00 b0 11,250.00 11,250.00 0.00 11,250.00 13,249.66 11,209.66 names - 11.249.66 034
0400126 8 1 G 023 Ol 104 ADD2 000 A 0O 3530100 251 1 § 5 28 COO70 B17 2025 1 gl:urﬂb‘“l y Conservacidn de Bienes 12,008.00 000 12,000.00 12.000.00 .00 12,000.00 11,998,638 10,3863 1,908.63 11,998.63 132
Informiticos.
0400126 8 1 G 023 O1 104 AGDZ 000 A 00 3550100 251 1 5 5 28 CODI0 Bil 2025 1 I c én -y én  de 7,504.08 000 7,500,008 7.504.00 a0 2/500.00 7AT60 747260 7ATL.ED 7760 240
Vehiculos  Terrestres, Aéreos, Maritimas,
Lacustréz y Fluviates.
0400126 8 1 G 023 OL 104 AOO2 000 A 00 3610300 251 1 § 5 28 COBIO Bl 2025 1 Otros Gastos de Difusidn e Informacin, 3,600.08 590 ,600.00 3,600.00 a.00 3,600.00 3,509.99 3,598.99 3,599 3,599.99 601
0400126 8 1 G 023 OL 104 AOD2 Q00 A Q0 3721300 251 1 5 S 23 CODIO Bl 2025 L Otwos Phsafes, ,500.00 0.0 4,500.00 4,500.00 a.00 £,500.00 £,500,00 6.500.00 £.500,00 6,500.00 000
040012 6 8 1 G 023 G1 104 AOD2 000 A 00 3751100 251 1 5 H 28 COO10 g1y 2025 1 VIiu.:aslNadm.:\:s. LI 4621061 4021061 021861 .00 AvanE 48,218.61 48.218.61 4821861 48.218.61 [
0400126 8 1 6 023 Ol 104 AGOZ GO0 A 00 3751100 251 1 & S 28 COO10 BI1 2025 1 Vlil\:cslN“lw]\:;_ 7.250,00 0.0a 7,250,00 725000 a.00 7.2%.00 7.250.00 7:250,00 7,250.00 2,250.00 000
0400126 & 1 G 023 0L I04 AOD2 000 A 00 3520200 251 1 5 H 28 COOL0 B11 2025 1 Ofres Iimpuestos y Derechas, LE 6,500 £,540.00 6,540.00 0.0 6,598.00 6,546.00 £,548,00 6,540.00 6,548,00 000
040012 6 8 1 6 023 01 104 ADDZ 000 A 1B 1000 Serviclos Personales. 4ABLAT 20,168.71 264,630, 264,620,168 a.00 264,630,18 262,338.30 262,330.39 261,240.06 261,240.66 229179
040012 6 8 1 G 023 01 104 AZ 000 A 1B 1131100 251 1 5 § 28 COOL0 B11 2025 2 Sueldo :|| Persenal Sindlcalizado. 94,784.10 10,458.72 105,242.89 105,242.88 4.00 10524289 105,212.80 105,242.80 105,242.60 105,242.88 80
040012 6 8 1 G 023 01 I04 AO02 D000 A 18 1310100 251 1 5 S 28 COOI0 811 2025 2 Prima |Quinquenal por Afis de Servicios Efectivos 8.340.00 0.00 700,00 ,706,00 .00 £,700,00 8,700,00 8,700,60 870000 8,700.00 B0
0400126 8 1 G 023 0L T04 AGDZ 000 A 18 1320100 251 1 5 § 28 COOM0 B11 2025 2 :::::Z:'Vaaounﬁy Dominical. 270006 2340 3,060.26 1,060.26 .00 2,060.26 3,060.25 306025 306025 3,060.23 a0
040012 6 8 1 G 023 01 104 AODZ 000 A 1B 1320200 251 1 5 S 28 0010 61) 2025 2 Aguinaldo o Gratificacién de An de Afio. 2143736 240312 2354040 23,54048 .00 13,54048 23,5048, 23,540,48 23,59040 23,540.40 .00
040012 6 8 1 G 023 01 I04 AO02 000 A 18 1411400 251 1 5 S 28 CO0I0 B11 2025 2 Aportadones al ISSTECH. 4737731 450402 5194123 S191133 a.a0 5194130 49,596.07 49,986,87 49,986.07 49,986,847 a8
040012 6 8 1 G 023 01 109 AOO2 000 A 18 1420200 251 1 5 S 28 CODIO B11 2025 2 Aportadones al INFONAVTT, 635710 maa 642,23 6.428.23 0.00 662023 66121 652021 553170 553120 6o
040012 6 L G 023 01 104 A2 000 A 18 15506 00 251 1 § S 28 CODIO B11 2025 2 Previsidn Soclal Miltiple. 25,500.00 1,800.00 27.300.00 27,300.00 0.00 27,300,00 22,300.00 a7,300.00 27,300.00 27,00.00 a0
040012 6 8 1 G 023 0L 104 ADOZ 000 A 18 1710200 251 1 § § 28 COO10 811 2025 2 Estimules al Personal Operatvo, 22.270.60 33732 23,616.00 22,616.00 000 23,616.00 21270.68 23.270.00 22,270.60 D276 13232
0400126 8 1 G 02 01 IC4 ANO2 000 A 18 17103 00 251 1 5 S 25 CO0i0 B11 2025 2 Incentivos al Personal. 14,600.60 .00 14,600.00 14,600.00 o.a0 14,600,80 14,600.00 14,600.00 14,600.00 14,600.00 o0
040012 6 8 1 G 023 01 I04 AQOZ 000 A 18 3000 Servicios Generales, 404341 22505 4,684 4,968.46 g 4,368,96 430846 4,368.46 3,494,380 34130 .00
04 0012 6 1 G 023 01 104 AQ02 000 A 18 3920300 251 1 § S 28 CODIO 811 2025 B Otras Contribuclanes. 0w 1039 w039 1839 00 1839 1834 1039 .08 any .0
04 0012 6 1 G 023 01 104 A002 000 A 18 3920300 251 1 5 5 28 COOS0 @16 2025 B Otms Contzibuclanes. 22087 .0 228.87 22807 g 2007 22087 st 190,70 19070 L
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2.1.1.1,1.306  Instituto de la Juventud del Estado de Chiapas miércoles, 31 de diciembre de 2025
UR U T T :
R URD A F SF SSFPS PPOA Al FT MPIO GA COGC GASTO GIO AG TG TR FF SFTE RM PF RI CIP oM DESCRIPCION Presupuesto Modificacién Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto  Subejercicio
| Aprabado Neta Modlficado Liberado por Uberar Ministrado Compromelido Devengado Ejercido Pagado
0400126 & 1 G 023 01 104 ADO2Z 000 A 1B 3960100 251 1 5 5 28 COOI0 811 2035 2 Impuesth Sobre Néminas y Otros que se Deriven 000 20666 0646 30666 200 20666 106,66 206,66 11585 11585 0.0
de una Relaaion Laboral.
040012 6 & 1 G 023 01 104 AOD2 000 A 18 3960100 251 1 § S 20 COUGO g16 2025 2 impuesto Sobre Nominss y Owos que se Deriven 301454 0.00 301054 341854 b0 301454 2,814.54 381454 347875 307875 0.0
de una Relacidn Labaral,
040012 6 8 1 6 023 0L 104 AGOZ 000 A 1B 4000 Transfeqenclas,  Asignedones; Subskdios y  Otras 0. 406238 406231 406231 0 406731 4,887,310 4,067.31 4,087.31 408734 I
Ayudas.|
040012 6 8 1 G 023 01 04 AOD2 Q0D A 1B 43909 00 251 1 5 S 28 CODI0 B1l 2025 2 Subsidios por Otras Medidas Econdmicas, a.00 406731 4,062.31 4.067.3 a.00 406731 4,062.31 4,067.31 4067.38 406231 am
040012 6 8 1 G 023 0L D4 AOD2 000 A 1C 1000 Serviclas Perzanales. 2,753,155.30 042775 2,813,563.05 2,813,583.05 a0 2,813,581.05 2,242,13754 2,742,330.54 2.703,3908 2713,391.89 TLES5L
0400126 8 1 G 023 01 104 AOOZ 000 A IC 1130400 251 1 5 § 28 CO010 B11 2025 2 Sueldo 8l Personal de Confianza. 740,200,80 2961192 709,908.72 769,908.72 .00 7693072 769,907.91 769,907.31 769,907.51 769,907.91 s
040012 6 8 1 G 023 0f 104 AO2 000 A IC 1320100 251 1 § § 28 CO0I0 B11 2025 2 Primas de Vacaciones y Dominical. 1935476 562 2033033 2023030 .00 20,2308, 11,4660 1144651 11,4661 11,4851 8,707
040012 6 8 1 G 023 01 104 AOO2 000 A I1C 1320200 251 1 5 S 28 COO10 Bi1 2025 2 Agu]nildou Gratificacién de Fin de Afo. 146,062,090 6,735.28 155,616.00 1535,616.00 .00 155,618.08 155,617.94 15561794 155,617.54 A55,617.94 D14
040012 6 8 1 G 023 01 J04 A2 000 A 1C 1342000 251 1 § S 28 CO0I0 §11 2025 2 Compensaciones por Servicios Especiales, 87,8922 1151582 209,408.04 299,408.04 bao 299,408.04 20940752 299,407.52 209,407.50 299,407.5 052
|
040012 6 8 1 G 023 0l ID4 ABO2 000 A 1C 1343400 251 1 5 § 28 CO0I0 414 2025 7 Compensaciin  Complementarla  por  Servicios 1,230,022.26 a.0n 1,230,072.76 1230,072.76 6.0 1230,072.7% 1,170,396,07 1,170,306.69 1,170,396.57 L170,356.07 5,676.50
Especiafes.
04 0012 6 1 G 023 01 104 ADO2 000 A IC 1410300 251 1 5 S 28 CODIO 811 2025 2 Aporaciones al IMSS. 11726 LA 67,006.37 07,006.37 c.00 87,006.37 £7,006.37 87,006.37 54,060.72 S0,060.72 000
040012 6 B 1 G 023 01 I04 ADOZ 000 A 1C 14401 00 251 1 § 5 28 CODI0 @11 2025 1 Cuotas para el Segura de Vida. 4123070 wmw 43,130.70 43320.70 L 43330.70 40,555.12 40,555,12 55512 40,555.12 2,703.58
040012 6 8 1 G 023 01 104 AGO2 000 A IC 15906 00 253 1 5 § 2B COD10 811 2025 2 Prevision Soclal Miltiple, 152,000.00 10,800.00 182,000.00 12,800.00 LY 163,000.00 16,800.00 162,000.00 163,000.00 161,800.00 (s
0400026 B 1 G 023 01 104 ADOZ 000 A IC 1710200 251 1 5 S 26 CODI0 g)1 2035 2 Estimulds al Personal Operativa, 12,660.00 b0 12,600.00 12,600.00 . 12,600.00 12,600.00 12,600.00 12,600.00 12,600.00 0.00
0400126 B 1 G 023 01 104 AOZ OO0 A IC 1700300 251 15 S 28 COOI0 811 2025 2 Incentivos al Personal. 11,600.00 b0 3,600.00 IL600.00 o 3,600.00 3160000 3160000 11,600.00 3160000 0o
040012 6 8 1 G 023 01 104 A002Z 000 A 1C 3000 Serviclos Generales. 55,6222 126222 56,8645 56,854,549 0.0 56,004.54 56,884,54 56,884,549 248107 2483107 0.00
0400026 B 1 G 023 01 104 ADDZ 000 A IC 3920300 251 1 5 S 26 COOL0 811 2025 B Otras Contribuciones. 000 M L M 000 L T 7144 ns 19 0.00
0400126 8 1 G 023 01 104 AQO2 000 A 1€ 3920360 251 1 5 S 28 COOG0 816 2025 B OtrasContrlbuclones. 3,148.30 0.0 3,448.38 314030 000 2,440.38 3,140.98 3,140.30 129160 119340 0.00
0400126 8 1 G 023 01 104 ADO2 000 A IC 3980100 251 1 5 5 28 COOID 811 2025 2 Impuesta Sobre Néminas y Otos que e Deriven 0.0 1,190.78 119078 119078 a.0n 1,190.78 1,190.78 1,150.78 19845 19846 000
de una Relacién Labaral,
040012 6 8 1 G 023 01 04 ADG2 000 A 1C 3980100 251 1 § 5 28 CO060 816 2025 2 Imgussio Sobre Néminas y Otos que se Deriven 5247344 0.0 5247384 5247384 000 S2,473.81 8247391 R2ATIH B2z nana 000
de una Relacicn Laborsl.
040012 6 8 1 G 023 01 04 ADO2 00D A 1C 4000 Transferenclas,  Asignaclones,  Subsidios  y  Otras 0.00 42.562.38 4256200 256238 0.0 4256230 4256238 42,562.98 4256230 4256230 u.a0
Ayudas,
0400026 8 1 G 023 01 04 ADD2 Q0D A IC 4390900 251 1 5 S 28 CODI0 811 2025 2 Subsidios por Otras Medidas Econdmicas, 0.0 2,562.08 42,5623 42,5623 o4a 4256238 4256238 42,562.30 42,5230 42,562.30 o0
0500126 8 1 G 023 01 104 ADDS Asesorin ¥ Atenclén | @ Solicitudes de Acceso a la Informacidn 510,301.03 40,056,260 550,350.15 530,150.15 0.0 550,150.15 547,030.05 570505 520,561.91 53056191 300,10
Pablica |
050012 6 8 1 G 023 01 104 AODS 000 A 1C 1000 Serviclos Personales, 509,518 20,74548 520,896.66 520,896.66 0.0 520,856.66 517,596,560 517,596.56 51115129 LWL 330010
05001268 1 G 023 OL I04 AGDS 000 A IC 1130400 251 1 5 S 28 COOI0 B1i 2025 2 Sueldo bl Perconal de Confianza, 25614700 1024504 266,390,64 266,391.64 .00 266,392.64 26639137 266,392.37 266,391,37 266,391.37 027
500126 8 1 G 423 01 104 AQ05S 000 A IC 1320100 251 1 5 S 28 COO10 B11 2025 2 P:erunL:Vuumn:yDum\n\ﬁL £.654.07 30000 6954.07 595407 .00 695487 105529 365529 2.655.20 265529 32959
0500126 8 1 G 023 01 1[04 AOOS 000 A I1C 13202 00 251 1 S S 28 CO0L0 B11 2025 2 A.nu]n:k.iunn Gratificacln de Fin de Afio. 51,1903 230764 5349894 $),498.94 a.00 $3,408.94 53,498, 94 53,498,984 23,498.94 §3,498.94 a.o0
050002 6 8 1 G 023 01 I04 AGOS 000 A 1C 13420 00 251 1 § § 28 CO0I0 g11 2025 2 Compensaciones por Servicios Expeciales, 59,0120 380142 103,597 13,5972 a0 103,597, 102,55.57 103,586.57 103,596.97 103,596.57 0.3
050012 6 L G 023 01 04 AS 000 A IC 1410300 251 1 5 S 28 CODI0 811 2025 2 Aportadones al IMSS. 21,4441 07,58 2165199 2065199 0.0 2165199 265159 21,6519 1520072 1520072 .00
0500026 8 1 G 023 0L I04 AOS 000 A 1C 1590500 251 1 § 5 28 CODI0 811 2025 2 Previsidn Soclal Miltiple. 52,000.00 3,600.00 54,600.00 54,600.00 0.0 54,600,800 54,600.00 $4,600.00 54,600.00 54,600.00 00
650012 6 8 1 G 023 01 I04 AODS 000 A IC 1710200 251 1 § S 28 CODI0 311 2025 2 Estimulbs al Personal Operativo. 42a0.00 a.00 420060 420000 00 4:200,00 4,280.00 4200.00 420060 4:200.00 D0
0500126 8 1 G 023 01 104 ADOS 000 A 1C 17803 00 251 1 § § 2B CODI0 811 2025 2 lncentives al Personal, 10,004.00 0.00 18,000.00 10,000.00 0.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000 00 0.00
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2,1.1.1.1.306  Instituto de la Juventud del Estado de Chiapas miércoles, 31 de diciembre de 2025
UR URD FI F SF SSFPS PR OA AL PT MPIO GA COSC GASTD GTC AG TG TR i SFTE RM PF RI CP DM BESCRIPCION Presupuesto Modificaclén Presupuesto Presupuesto Presupuesto P Presup Presupuesto Presupuestc  Subejerciclo
Aprobado Neta Modificado Liberado por Liberar Minlstrado Comprometide Devengado Ejercldo Pagado
050012 6 8 1 G 023 0L I04 AODS Q0D A IC 3000 Servicios Generales. 10,150.71 433.28 10,583.98 10,583,99 0.00 10,503.99 10,503.59 10,5099 85012 85112 0.00
050012 6 8 1 G 023 0L Io4 AODS 000 A 1C 3520300 251 1 5 S 28 COOL0 811 2025 B Dw::l\nlr\budﬂms, L M52 .52 HuR 0.00 452 24.52 2452 Al 408 040
050012 6 B 1 G 023 01 04 A0S 000 A IC 3520300 251 1 5 S 28 COOS0 B1S 2025 B Otras Contrlbuciones, 7457 0.0 5157 s74.57 o.00 57457 524.57 574.57 476,80 470.80 0.0
050012 6 8 1 G 023 01 I04 K005 GO0 A IC 39801 00 251 1 5 5 28 COO10 B11 2025 2 Impueste Sobre Nominas y Otros que se Deriven 0,00 40876 40876 408,76 .60 4a8.76 ALD.7E 400.76 60,13 (RS ] 0.00
de una Relacion Labaral.
050012 6 8 1 G 023 01 I04 A005 000 A IC 3380100 251 1 5 § 28 COO50 @16 2025 2 Impuests Sobre Néminas y Otros que se Derven 9,576.14 0.00 9,576.14 9,576.14 .00 9,576.14 9,576.14 9.576.14 7.060.10 7,000.10 0.00
de una Relucién Labaral.
0540012 6 8 1 G 023 01 104 AOOS ©O0 A 1C 4000 Transferencins,  Aclgnaclones, Subsidios y  Otras g 1wa7750 18,877.50 18,077.50 .00 10,074.50 1087750 107750 10,877.50 1Lerrs0 0.0
Ayudas!
0500126 8 1 G 023 0l I04 A0S 000 A 1C 4350900 251 1 5 5 28 CO010 811 2025 2 Subeldios por Otras Medidas Econdmicas. o.00 18,877.50 18,877.50 18,877.50 0.00 18,0750 1,877.50 18,877.50 10,877.50 18,677.50 LR
0600126 8 1 G 023 01 I04 ADO4 Gestidn a log A:un:ns]!uldkn: 404,020.06 36,614.82 521,234.88 521,234.80 0.00 521,234.60 514,632.55 514,632.55 504,200.66 504,200.66 6,602,373
060012 6 8 1 G 023 01 I04 A4 000 A 1C 1000 &Nkmlsp‘mm;ﬁ_ 474,992.63 15,730.71 AHTRIM AM4,712.34 0.0 A4, 7234 488,130,010 488,130.01 479,646.34 A78,646.04 6,602.33
050012 6 B 1L G 023 0L I04 ADO4 000 A IC 11304 00 251 1 5 5 28 CODI0 &11 2025 2 Sueldo ll Perzonal de Conflanza. 240,498.49 5.619.02 250,118.40 250,110.40 0.0 250,118.40 250,156,31 250,158.31 250,118.31 250,116.31 0.09
060012 6 8 1 G 023 01 I04 AO4 000 A 1C 1320000 261 1 § § 28 CO010 @11 2025 2 Primas de Vacadenes y Daminical. 6,315.80 206,49 £,602.24 6.602.24 .00 £,602.24 006 0.00 0. 000 6,602.24
0600026 8 1 G 023 01 04 AOO4 000 A 1C 1320200 251 1 5 § 28 COOI0 811 2025 2 Agulnll;ﬁonﬁrltlﬁac\dn de Fin de Afa, 48,580.60 2,200.32 50,706.40 50,786.40 50,706.40 50.706.40 50,786.40 50,786.40 50,706.40 0.00
060012 6 8 1 G 023 01 104 A004 000 A 1C 1342000 251 1 5 S 28 CODI0 211 2025 2 Compensaciones por Servicios Especiales. 93,5264 374108 97.267.52 9%.367.52 v 57,260,582 97,267.52 97,247.52 97.267.52 47.267.52 LE
060012 6 8 1 G 023 01 I04 ADO4 00O A IC 1410300 251 1 5 S 28 CODI0 811 2025 2 Apomadones al IMSS. 20.069.83 200,05 2L,152.78 21,157.78 0.00 15278 21,157.78 21,157.78 12674.11 12,674.11 0.00
060012 6 8 1 G 023 01 104 AOO4 000 A 1C 1590600 251 1 § § 2B CODIO 811 2025 2 Previsidn Soclal Mittiple, 51,000.00 3,600.00 54,600.80 54,600,800 LL] 54,600,00 $4,600.00 54,600.00 54,600.00, 54,600.00 .00
060012 6 8§ 1 G 023 0l 104 AO04 000 A 1C 1710200 251 1 § 5 28 COOI0 811 2025 2 Estimulos al Personal Operativo. 4,200.00 .00 4:200.00 4.200.4 .00 420,00 4,200.00 4000 4,200.09 4,290.00 L
060012 6 8 1 G 023 01 109 ADO4 000 A IC 1710300 251 1 5 § 28 CODI0 s11 2025 2 ln(unﬂ‘lw al Personal. 10,000.00 a.00 10,600.00 10,000.00 0.00 10,000,060 10,000.00 18,000.00 10,000.60 10,000.00 0,00
060012 6 8 1 G 023 01 104 ADO4 Q00 A 1C 3000 Smldllxﬁﬂngr;]u, 9,627.43 412.36 10,009.70 10,039.79 0,00 10,029.79 16,030.79 10,019.79 8,001.57 8,091.57 6.00
|
66001265 8 1 G 023 0l I04 AO04 000 A 1C 3920300 251 1 5 S 28 CODIO B11 2025 8 Otras Contribuclones, 0.00 FERT] 21 ExE] 0.00 1M 2 2234 a9 369 0.60
0600126 8 1 G 023 01 104 ADO4 000 A IC 3920300 251 1 5 § 28 CO0SC 816 2025 B Otras Conbribuclones. .85 a.00 544.05 595 0.0 54495 54195 543455 454,10 454.50 0.00
06000126 8 1 G 023 61 I04 AD04 000 A 1C 3980100 251 1 § 5 28 CODIO 811 2025 2 Impuesto Sobre Noémins y Otros que se Deriven .00 189.02 389.02 38s.02 0.00 K0 389.02 380,02 64,81 6483 0.6
de una Relacidn Laboral,
0500026 8 1 G 023 Ol 104 ABO4 000 A IC 3980100 251 1 5 5 20 CODS0 916 2025 2 Impuesto Sobre Némines y Otres gque se Derlven 9,002.40 0,00 9,082 48 9,002.40 0.00 9,002.40 9,002.18 4,082.48 7,560.75 7.564.75 0.00
de una Relaclan Laboral.
060012 6 8 1 G 023 01 104 ADO4 OO0 A 1C <000 Trin‘fulmdn;’ Asignaciones, Subsidiss  y  Otras 0.00 16,462.75 16,462.75 16,462.75 0.00 16,462.75 16,462.75 1646275 16,462.75 16,462.75 0.00
Ayudas|

0600026 B 1L G 023 01 I04 ABO4 000 A 1C 43905 00 251 1 § S 28 CODI0 811 2025 2 Subcldios por Otras Medidaz Econdmicas. 0.00 1646275 16,462.75 16,462.75 0.0 16,462.75 16,462.75 1646275 16,462.75 16,462.75 0.0




